
Vedlegg 13 

Menneskerettighetstema i vindkraftproduksjon og risikoreduserende tiltak for Davvi 

Vi forankrer bærekraft i Davvi systematisk og til enhver tid opp mot internasjonale rammeverk, FNs bærekraftagenda og norske lover. To av de viktigste 

pilarene er kontinuerlig arbeid med å identifisere berørte interessenter og analyse av potensielle konsekvenser i tråd med metodikk utarbeidet av 

menneskerettslig- og industriekspertise.  

• Urfolks rettigheter

• Effekt på lokal infrastruktur og helse

• Virkninger på lokalt og regionalt næringsliv

• Fritt og forhåndsinformert samtykke

• Arbeidsmiljø og arbeidsrettigheter

• Diskriminering og likestilling

• Friluftsliv

Våre prioriterte bærekraftsmål for Davvi er: 

• Nr. 7: Ren energi til alle

• Nr. 8: Anstendig arbeid og økonomisk vekst

• Nr. 10: Mindre ulikhet

• Nr. 15: Livet på land

• Nr. 16: Fred, rettferdighet og velfungerende institusjoner

Vi har fokus på identifiserte tematikkene i ulike prosjektfaser: 

Tiltak og tema som er beskrevet her er et kontinuerlig 
arbeid som vil foregå helt frem til parken er avviklet. 
Derfor er dette et dokument som stadig oppdateres og 
operasjonaliseres. Denne versjonen er oppdatert august 
2022



Gjennomførte initiativer eller i prosess Intensjoner/inngåtte avtaler/forpliktelser 

Ikke tidsspesifikt Konsesjonsprosess Detaljplanlegging og utbygging Drift og vedlikehold 

Urfolks rettigheter og 
særskilte stilling, spesielt i 
forhold til rettigheter 
tilknyttet land og ressurser og 
kulturutøvelse 

St1 Norge har retningslinjer 
og styreforpliktelse til 
aktsomhetsvurderinger og 
menneskerettigheter. 

Grenselandet AS har sendt 
en ensidig erklæring til RBD 
13 og 14 A, vedrørende 
ulempe- og 
rettighetskompensasjon. 

Avtale om bygging av et 
skillegjerde mellom RBD 13 og 9 

Intensjon om 
konsekvensutrednin
ger for innvirkninger 
på reindrift og 
fortløpende dialog 
med hvilke tiltak 
som kan iverksettes 

Grenselandet AS har 
forpliktet seg til etterlevelse 
av St1s retningslinjer 

Planområdet er utformet 
med utgangspunkt i 
møter med og 
tilbakemeldinger fra 
reindriften, og tilgjengelig 
kartdata. 

Ønske om å etablere et eget 
utvalg for å sikre samiske innspill 
og interesser i planlegging og 
konstruksjonsfasen. Utvalget skal 
så langt det lar seg gjøre, bestå av 
lokale samiske representanter. 
Om mulig, representanter fra 
Sametinget. 

Intensjon om at det 
samiske utvalget 
skal bestå inn i drift 
og vedlikeholdsfase. 

St1 gjennomfører 
aktsomhetsvurderinger og 
partnerkrav i henhold til 
Åpenhetsloven. 

Rapport om samisk 
utmarksbruk, samisk reiseliv 
er produsert av Samisk 
Næringsforbund. 

Samarbeid med berørte 
interessenter i hele 
byggefasen i tråd 
internasjonale retningslinjer 

Evaluere i hvilken 
grad tiltak som skal 
komme urfolk til 
gode har hatt ønsket 
effekt. 

Vi arbeider kontinuerlig for 
dialog og samarbeid med 
berørte urfolk og deres 
legitime representanter. 

Konsekvensutredning er 
utarbeidet for å analysere 
innvirkninger på Reindrift. 
Gjennomført av 
Naturrestaurering og Samisk 
Næringsforbund. 

Rapport om hellige fjell og 
offersteder, for tilrettelegging av 
planområdet og varsomhet under 
byggefase. 



Ikke tidsspesifikt Konsesjonsprosess Detaljplanlegging og utbygging Drift og vedlikehold 

Nordområdene blir sentralt 
for grønn energiomstilling. 
Vi ønsker dialog om hvordan 
det samiske kan 
representeres inn i disse 
prosessene. 

Innvirkninger på reindrift 
vurdert siden prosjektets 
oppstart. 

Dialog med Sametinget og 
akademia om hvordan engasjere 
både urfolksungdom og 
energisektoren for å etablere 
attraktive og relevante 
arbeidsmuligheter i regionen. 

Effekt på lokal infrastruktur, 
helse og sikkerhet 

St1 etablerer på gruppenivå 
en operasjonell 
tilbakemeldingsmekanisme, 
i henhold til internasjonale 
standarder. 

Forpliktelse til å vise hvordan 
infrastruktur bygd for 
utbygging av vindpark kan 
benyttes for andre formål, 
for eksempel Kunes havn. 

Etablere et lokalt samfunnsråd 
bestående av representanter fra 
myndigheter, helsetjenester, 
sikkerhet osv. Sikre riktige tiltak 
til rett tid.  

Sikring av inntekter 
til kommune i 
anslagsvis 90 
millioner NOK årlig 

St1 og Grenselandet har 
dedikert team som jobber 
med sosiale innvirkninger, 
partnervurderinger og 
bærekraft 

Konsekvensutredning er 
gjennomført av innvirkninger 
på luftambulanse og andre 
samfunnskritiske 
tjenester/aktører 

Bygging av boliger for å sikre 
tilflytning i forbindelse med 
prosjektet. Ensidig erklæring med 
Lebesby Kommune og LOI avtale 
med BAR. 

Sikring av lav fastpris 
til 10 øre per kWh 
for husstander og 
lokale lag og 
foreninger i parkens 
levetid 

Lokalt ansatte som skal 
være en direkte kontakter 
for lokalsamfunnet. 

Ved innvilget konsesjon, dialog 
med lokale myndigheter om 
hvordan integrere potensiell 
ekstern arbeidskraft og hvordan 
sikre tilgang på sosiale tjenester 

Virkninger på lokalt 
næringsliv og langsiktige 
arbeidsplasser 

Vi har kontinuerlig dialog 
med regionale 
næringsforum, 
fagforeninger for å etablere 
synergier og samarbeid 

Utredninger av mulige 
tilknyttede 
industriprosjekter, 
samarbeid med Horisont 
Energi på 
hydrogenproduksjon 

Forpliktelser til å benytte lokale 
og regionale entreprenører i 
byggefase, i så stor grad det er 
mulig. Kapasitet i lokalt 
næringsliv skal utvikles gjennom 
næringsfond og tidlig kartlegging. 

Evaluere i hvilken 
grad tiltak som 
skulle promotere 
lokalt næringsliv har 
hatt ønsket effekt, 
og iverksette tiltak. 



Ikke tidsspesifikt Konsesjonsprosess Detaljplanlegging og utbygging Drift og vedlikehold 

Fokus på lokal 
tilstedeværelse for god 
dialog med lokalbefolkning 
og forså lokal kontekst. 
Overført regnskapskontor til 
Kjøllefjord. 

Ensidig erklæring om 
etablering av Næringsfond 
for utvikling av lokalt 
næringsliv, risikokapital og 
kompetanseutvikling.  Vi 
kartlegger kapasitet til 
eksisterende lokalt 
næringsliv for å bidra i 
utbygging/vedlikehold og 
drift 

Utrede muligheter for fokus på 
lærlingplasser for yrkesfagelever 
blant lokale entreprenører. 
Tilrettelegging for 
skoleklassebesøk og 
"jobbskygging" under byggefase 
og drift. 

Dialog og utredning 
med lokale og 
regionale 
utdanningsinstitusjo
ner om 
tilrettelegging for 
relevante 
utdanningsprogram 
for drift og 
vedlikehold av 
vindparker 

Fritt og forhåndsinformert 
samtykke (FPIC)  

Davvi har egen nettside med 
kontaktsinformasjon og 
prosjektbeskrivelse 

Det jobbes aktivt med 
aktøridentifisering og 
kommunikasjon opp mot 
berørte interessenter, med 
spesielt fokus på 
reinbeitedistriktene. 

Kontinuerlige møter i 
lokalsamfunnet vedrørende 
fremdrift og aktiviteter i 
byggefasen. 

Jevnlige møter med 
lokalbefolkningen i 
driftsfasen. 

Informasjonsmøter/samråds
møter i vertskommune og 
nærliggende kommuner. 

Endringer i prosjektet skal 
forløpende kommuniseres til 
berørte parter og øvrige 
interessenter. 
Kommunikasjonens format 
bestemmer i samarbeid med de 
berørte partene. 



Ikke tidsspesifikt Konsesjonsprosess Detaljplanlegging og utbygging Drift og vedlikehold 

St1 publiserer årlige 
rapporter om vårt 
bærekraftsarbeid. Fra 2023 i 
henhold til Åpenhetsloven, 
kommer første dedikerte 
rapport til 
menneskerettigheter og 
aktomshetsvurderinger. 

Prosjektet ble trukket ut av 
Tana etter tilbakemelding fra 
kommunen, og råd fra 
reindriften. 

Produsere informasjonsmateriale 
på ulike språk for relevante 
interessenter, dersom ønskelig. 

Tilgang på informasjon og 
lokal deltagelse 

Vi har gjennomført 
samrådsmøter i tråd med 
NVEs retningslinjer 

Nåværende planområde er 
et resultat av dialog med 
berørte interessenter, og er 
arealmessig redusert siden 
prosjektets oppstart. 

Samarbeid med berørte 
interessenter for oppfølging under  
byggefasen i tråd med 
eksisterende avtaler om vern og 
inngrep 

Vi gjennomfører åpne møter 
i vertskommuner hvor 
kontaktpersoner 
tydeliggjøres og informasjon 
fremlegges regelmessig 

Deltagelse i offentlige 
debatter, i regionale, lokale 
og nasjonale nyheter. 
utarbeidelse av 
informasjonsbrosjyre, tilgang 
på informasjon på nettside. 

Arbeidsmiljø og sikkerhet St1 har retningslinjer til 
partnere og leverandører i 
henhold til norsk lovverk og 
forpliktelse til ulike 
internasjonale 
retningslinjer. 

Risikoanalyse i bygge- og 
driftsfasen i tråd med 
internasjonale standarder. 
Tiltaksplaner utarbeides og 
iverksettes. 



Ikke tidsspesifikt Konsesjonsprosess Detaljplanlegging og utbygging Drift og vedlikehold 

Arbeidsrettigheter Risikovurdering og 
oppfølgingsplaner av alle 
leverandører og entreprenører i 
verdikjeden i tråd med den 
norske Åpenhetsloven og 
internasjonale forpliktelser. 

Diskriminering St1 har en anonym 
rapporteringsmekanisme for 
alle typer varsler, operert av 
en tredjepart og interne HR-
ressurser 

Sikre at alle samfunnsgrupper og 
minoriteter settes i stand til å 
bidra inn i utbyggingen av 
vindparken, gjennom utdanning 
eller egne programmer f.eks 
Næringsfondet.  
Mål om at entreprenører og 
ansatte i prosjektet skal være 
fordelt representativt og 
inkluderende, med tanke på 
kjønn, etnisitet og religion. 

Vi innhenter informasjon om 
lokalsamfunnets tidligere 
erfaringer om større 
infrastrukturprosjekter og 
hvordan det har potensielt 
påvirket sårbare grupper. 



Ikke tidsspesifikt Konsesjonsprosess Detaljplanlegging og utbygging Drift og vedlikehold 

Endring i bruk av landområder 
for kulturutøvelse og/eller 
friluftsliv 

Støtte kommunale, 
regionale og samiske 
initiativer i 
kartlegging/oppdatering av 
bruksretter og kulturminner 

Konsekvensutredning 
landskap, kulturminner 
(produsert av Sametinget), 
friluftsliv og reiseliv ble 
gjennomført i 2019. 

Ønske om enighet rundt hvordan 
ivareta identifiserte kulturminner, 
hellige steder og lignende, i 
samarbeid med berørte 
interessenter og instanser. 

Endring av opprinnelig 
planområde etter 
vurderinger av friluftsliv og 
hellighet rundt Rástigáissa. 

Bærekraftskrav til entreprenører 
og samarbeidspartnere med 
fokus på synlighet i verdikjede og 
fotavtrykk i tråd med norske 
lover. 

Oppfølgende undersøkelse blant 
turister og reiselivsbedrifter i 
influensområdet før og under 
utbygging for å avklare 
holdninger og potensielle 
atferdsendringer. 



Kildeliste:

Retningslinjer og policy for St1 Norge/Nordic og Grenselandet 

• St1s retningslinjer for partnere

• St1s policy på menneskerettigheter

• St1 Norges styrevedtak til å gjennomføre aktsomhetsvurderinger i vår verdikjede i henhold til Åpenhetslovens krav

• Bærekraftsstrategi og målsetninger for St1 Nordic

• Anonym rapporteringsmekanisme for St1 Norge om brudd på våre retningslinjer

Konsekvensutredninger og rapporter 

• Erklæring Reinbeitedistrikt 9 2018

• Ensidig erklæring Reinbeitedistrikt 13 og 14A, beskriver vindkraftfond for utvikling i siidaene, 2019

• Kilderapport samisk utmarksbruk, samisk reiseliv mv. og innvirkninger reindrift 2018

• Konsekvensutredning landskap, kulturminner, friluftsliv og reiseliv 2019

• Konsekvensutredning naturmangfold 2019

• Konsekvensutredning naturressurser, støy, forurensning og verdiskaping 2019

• Konsekvensutredning reindrift 2019

Kilder for tiltak og menneskerettighetsvurderinger 

• Arctic community energy planning and implementation tool kit

• Danish Institute for Human Rights impact assessment guidance and toolbox

o Practitioners’ supplements to Human Rights Impact assessments, Danish Institute for Human Rights

• The Indigenous Navigator Tools Database

• Indigenous Navigator initiative

• UN Guiding Principles for Business and Human Rights

• OECD Guidelines for Multinational Enterprises

• Indigenous Clean Energy (ICE) network

• Sosiale og miljørisikoer knyttet til energiproduksjon, produsert av FNs Environment Programme, Finance Initiative

https://content.st1.fi/sites/default/files/2022-03/St1%20Partner%20Code-nor_0.pdf?_gl=1*15rmtdt*_ga*MTgyMTE5NjUyNi4xNjQ1NjMwMTcw*_ga_76166H0SHQ*MTY2MDA1MTk4My4yMi4wLjE2NjAwNTE5ODQuMA..
https://content.st1.fi/sites/default/files/2021-04/ST1_HumanRightsPolicy.pdf?_gl=1*acodjy*_ga*MTgyMTE5NjUyNi4xNjQ1NjMwMTcw*_ga_76166H0SHQ*MTY2MDA1MTk4My4yMi4xLjE2NjAwNTIxOTMuMA..
https://content.st1.fi/sites/default/files/2022-07/%C3%85penhetsloven%20signert.pdf?_gl=1*ikbuuj*_ga*MTgyMTE5NjUyNi4xNjQ1NjMwMTcw*_ga_76166H0SHQ*MTY2MDA1MTk4My4yMi4xLjE2NjAwNTIyOTYuMA..
https://www.st1.com/about/gamechanger-report/Sustainability-Framework
https://www.st1.com/sustainability/policies-principles
https://webfileservice.nve.no/API/PublishedFiles/Download/201700703/3077964
https://webfileservice.nve.no/API/PublishedFiles/Download/201700703/3077962
https://webfileservice.nve.no/API/PublishedFiles/Download/201700703/3077963
https://webfileservice.nve.no/API/PublishedFiles/Download/201700703/3077976
https://webfileservice.nve.no/API/PublishedFiles/Download/201700703/3077977
https://webfileservice.nve.no/API/PublishedFiles/Download/201700703/3077969
https://webfileservice.nve.no/API/PublishedFiles/Download/201700703/3077970
https://gwichincouncil.com/sites/default/files/v1-2-ACEPI-toolkit-Sept2019.pdf
https://www.humanrights.dk/tools/human-rights-impact-assessment-guidance-toolbox
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/migrated/practitioners_supplements_hria_toolbox_2020.zip
https://navigator.humanrights.dk/the-explorer
https://indigenousnavigator.org/
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/publications/guidingprinciplesbusinesshr_en.pdf
http://mneguidelines.oecd.org/OECD-Due-Diligence-Guidance-for-Responsible-Business-Conduct.pdf
https://indigenouscleanenergy.com/
https://www.unepfi.org/fileadmin/toolkit/Power_Generation_amended180806.pdf

